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Outil d’observation et d’analyse d’une situation de travail dangereuse ASD TR Nom de 'acteur prévention.................

Date de I'observation/analyse / /

/Qui suis-je ? \ /Quelle est ma tache ? \ / Dans quel milieu de travail j’évolue ? \

Avec qui je travaille ?

Quelles sont les étapes ?

- 2N J
ﬂvec quoi je travaille ? \’ ‘ ‘ \

/ Le bénéficiaire ?

VAN

» Situation de travail dangereuse «

tous les dangers auxquels je suis confronté

\_ / ‘ N Y,

A quel(s) ri is-j S R - ’ ; ; ;
~ Comment je fais? quel(s) risque(s) suis-je exposé Quelles sont les causes a I'origine Jexprime le besoin et je propose des

. by .
- Qu’est-ce que je sollicite? ‘ faible @ modéré ‘élevé des risques identifiés ? o plstes d amellpranons .
(description factuelle) ( lifiabl tifiabl bl ) (Celles a intégrer dans ma pratique professionnelle et
ipti u : qualifiable, quantifiable, mesurable celles & transmettre)
Charge physique

Mon(mes) besoins(s):
@ m Ma(mes) piste(s) d’amélioration(s):
Autres risques identifiés: O

JJOBSERVE MA SITUATION DE TRAVAIL

Je décris chaque élément de la situation de travail et je repére

JANALYSE MA SITUATION DE TRAVAIL
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Charge Charge
mentale émotionnelle
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