AMALLIS
PROCES VERBAL DU COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE D’ENTREPRISE

DU 20 SEPTEMBRE 2022

DIRECTION : M. Tristan COCLIN assisté de Mme BERCHEM Florence

MEMBRES DU CSE PRESENTS :

Titulaires : Mmes BRAULT, BELOT, JALLET, LAPRUGNE, LESPINASSE, MARTIN, TISSOT
Excusées : Mmes CHOTARD-OLIVIER, POIRIER, RIFFARD, ROLLET

1 — APPROBATION DU PROCES VERBAL DE LA REUNION DU 4 AOUT 2022

Une remarque a été remontée a la direction concernant les EPI qui ne sont pas toujours faciles a récuperer
sur certaines antennes.

Le procés verbal est approuvé a 'unanimite.

2 - MOUVEMENTS DU PERSONNEL

La liste des mouvements du personnel a été transmise par mail.

Au 1% aot, nous comptabilisons 500 salariés (46 CDD et 444 CDI).

3 - CONTRATS INFERIEURS A 70 HEURES
La liste des contrats inférieurs a 70h a été transmise par mail.

Nous dénombrons 39 contrats de moins de 70h en ao(t 2022,

4 — INFORMATION SUR LE MONTANT DE L’INDEMNITE KILOMETRIQUE

L’avenant 50 est actuellement agréé mais pas encore publié au Journal Officiel (0,38€ pour les
véhicules et 0,16€ pour les deux roues).

L’association maintient I'indemnité a 0,40 € jusqu’au 30/11/2022.

5 — POINT D’ETAPE PLAN DE FORMATION 2022

Voir annexe ci-jointe.



6 — AXES DU PLAN DE FORMATION 2023

Des formations vont se dérouler en commun avec d’autres structures et non plus en interne
uniquement.

Mme BERCHEM est a I'écoute pour toutes nouvelles propositions de formation pour 2023.

POINT RECURTEMENTS ETE ET APPRENTISSAGE
Les recrutements pour les congés d'été ont été difficiles pour la plupart des antennes.
On note une baisse du nombre de CDD par rapport aux années précédentes :
- 69 CDD en juillet 2022 contre 78 en 2021 et 91 en 2020.
- 64 CCD en aout 2022 contre 92 en 2021 et 98 en 2020.
8 - QUESTIONS ET INFORMATIONS DIVERSES
= M. COCLIN informe les élues qu’un courrier va partir aux alentours du 10 octobre aux salariés
concernant les entretiens professionnels qui doivent étre renouvelés en 2022. Ces entretiens se realiseront
entre fin novembre et fin décembre.
= Le renouvellement des téléphones débutera 2023.
= 6 véhicules supplémentaires devraient arriver début 2023.
= CSSCT : la date du 07.10.2022 a 14h00 par teams est retenue.

= Les membres du CSE demandent un rééquipement de sifflets anti gibiers pour les salariés.

= Une nouvelle commande d’EP! sera faite, ainsi qu’'une commande de tenues (blouses). Le port du
masque est fortement conseillé.

Prochaine réunion le 21 Octobre 2022 a 9h30

La secrétaire de séance
Marie-Pierre JALLET
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