ASSOCIATION D’AIDE A DOMICILE DES CENTRES SOCIAUX DE L’ALLIER
PROCES VERBAL DU COMITE D’ENTREPRISE
DU 27 SEPTEMBRE 2018

DIRECTION : M. BERNIER assisté de F.BERCHEM
MEMBRES DU CE PRESENTS :
Titulaires : Mmes IMBERDIS, VALLEIX, LABUSSIERE, JALLET
Suppléantes : Mmes OLIVIER, TISSOT, CONTOUX
MEMBRES DU CE EXCUSES:
Titulaire : Mme POIRIER
Suppléantes : Mmes LESPINASSE, BARDON

Secrétaire de séance : Mme JALLET

| - APPROBATION DU PV DU 9 aoiit 2018
Le proces verbal de la réunion du 9 ao(t est approuvé a 'unanimité.

M. BERNIER signale que le réglement intérieur sera applicable a compter du 1°" novembre
et non du 1% octobre 2018. Ce décalage est lié au respect d’un calendrier administratif.

Il - SSIAD : MUTUALISATION DES ANTENNES DE MEAULNE, LURCY ET ST MARTINIEN
Présentation par Sabrina MIRANDA.

Ce projet a été initi€ en novembre 2017, suite a un mouvement de personnel important et
notamment le départ de I'infirmiére coordinatrice de Lurcy.

Une information a été donnée aux aides soignantes des 3 secteurs, un état des lieux des
prises en charge a été effectué.

Une partie des aides soignantes a adhéré et participé activement a la restructuration.

Aprés 8 mois d’expérimentation, celle-ci est positive, augmentation d’activité et lissage de
celle-ci sur les 3 secteurs.

Le Comité d’Entreprise prend acte de cette organisation.

M. BERNIER rappelle que cette démarche, faite suite aux travaux conduits par le cabinet
GAUTHIER en 2015, est une des préconisations du rapport final.

Ill - ENTRETIENS PROFESSIONNELS 2018

Présentation du bilan : ces entretiens ont été réalisés par une personne extérieure a
'AADCSA.



80 entretiens ont été effectués, soit 19% de taux de participation avec une majorité d’aides
a domicile. La moyenne d'age est de 46,6 ans pour une moyenne de 9 ans d’ancienneté.

17 salariés souhaitent s’engager dans une formation diplémante a court terme.

Dans I'ensemble il y a un bon retour des salariés. lls sont satisfaits de leur travail et des
eéchanges avec le personnel administratif.

Beaucoup de salariés expriment un manque de reconnaissance, souhaitent des temps

pleins, se plaignent de leur rémunération ainsi que du montant des remboursements des frais
kilométriques.

IV - INFORMATION CET

M. BERNIER informe de Ia finalisation de ce projet ce jour, avec la signature d’un accord
d’entreprise. |l en est donné lecture par Florence BERCHEM sous ces grands aspects.

Cet accord doit faire I'objet d’'un agrément ministériel et d'un dépét dans des différents
organismes avant sa mise en place.

V - RGPD : REGLEMENT DE LA PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES
M. BERNIER informe de cette réglementation mise en place depuis le 28 mai 2018, d’ou

I'intégration d’un chapitre dans le contrat de prestation, ainsi que de I'évolution de mots de passe
d’acces plus complexes pour les agents.

VI - PRESENTATION DE LA DEMARCHE POUR DEMANDE DE CONGES VIA LES
SMARTPHONES

La mise en en place se fera cette fin d’année avec une période test.

VIl - POINT D’ETAPE PLAN DE FORMATION 2018
Au 30 juin 2018, 52% du budget alloué a été utilisé, soit 136 834¢€.

Pour le plan de formation 2019, aucune visibilité a ce jour quant au financement en lien
avec la reforme de la formation professionnelle.

Vil - INFORMATION MOUVEMENT DU PERSONNEL

Des secrétaires en CDD ont été recrutées sur Ebreuil et Brout Vernet pour la période
estivale.



« ~A Marcillat, la secrétaire en poste est en congé parental a été remplacée. Le contrat de la
secretaire qui la remplacait est arrivé a son terme fin ao(it et une nouvelle secrétaire remplacante
a éte recrutée.

Au Mayet, remplacement transitoire de la secrétaire en arrét maladie.
M. BERNIER stipule que les remplacements sur arréts maladie d’'une durée minimale

feront l'objet d'un recrutement, mais les congés payés ne seront pas remplacés
systématiquement.

IX - INFORMATIONS ET QUESTIONS DIVERSES

= Prélévement a la source : M. BERNIER annonce que I'administration fiscale devrait
fournir les taux courant octobre.

Le prélevement sera mis en place pour la paye de janvier 2019.

= L’AADCSA a souscrit une assurance responsabilité civile pour les responsables de
service, les Responsables de Secteur et les Infirmiéres Coordinatrices depuis le 1" octobre 2018.

Prochaine réunion le 23 octobre 2018 a 10h30

Marie Pierre JALLET
Secrétaire



